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Parttime – Haarlem – Hybride 

 

Als voorzitter van het IC van het MKB-fonds van ROM InWest ben je verantwoordelijk voor de 

organisatie van het IC en beoordeel je onafhankelijk en vanuit expertise en ervaring de 

investeringsvoorstellen van onze investeringsmanagers. 

 

ROM InWest is de regionale ontwikkelingsmaatschappij (ROM) van Noord-Holland. Onze missie is 
het versnellen van de noodzakelijke maatschappelijke, economische en ecologische transities door 
het ondersteunen van innovatieve ondernemers. Het MKB-fonds richt zich op financiering van 
innovatieve ondernemingen die impact maken in onder andere de volgende sectoren, Life, Science 
& Health (LSH), Hightech, Logistiek, Agrifood en Maakindustrie. Hierbij streeft het fonds naar 
samenwerking met ondernemers, overheden en kennisinstellingen om onze regionale economie nog 
duurzamer te maken.  
 

We doen investeringen met een focus op de lange termijn en leveren daarbij een positieve bijdrage 

aan onze toekomst. Het huidige fondskapitaal van het MKB-fonds is EUR 60 miljoen en er is nog meer 

dan voldoende ruimte om nieuwe impact investeringen te doen.  

ROM InWest opereert vanuit de teams Innoveren en Investeren, waarbij Innoveren het ecosysteem 

achter regionale innovaties stimuleert en altijd klaar staat om startups, scale-ups en mkb-

ondernemingen meer impact te laten maken. Het team Investeren helpt door het verstrekken van 

financiële ondersteuning in de vorm van risicokapitaal en (converteerbare) leningen. Zo gaat 

financieel rendement bij ons hand in hand met maatschappelijk rendement. 
 

 
Het Investeringscomité 
Een onafhankelijk investeringscomité beoordeelt de investeringsvoorstellen zoals voorbereid door de 

investeringsmanagers van de ROM InWest. Dit advies weegt zwaar in het besluitvormingsproces 

voorafgaand aan de investering. Het IC wordt samengesteld uit (financiële) experts op de 

inhoudelijke thema’s van het MKB Fonds. 

Het IC voor het MKB Fonds bestaat momenteel uit drie leden waarvan één lid de voorzitter is. De 

huidige voorzitter zal aanblijven als IC lid van het MKB Fonds. Zij hebben allen oog voor de belangen 

van de aandeelhouders van het investeringsfonds en affiniteit met haar activiteiten.  

 

Voorzitterschap 
Bij voorzitterschap van het Investeringscomité verwachten we: 

• Uitstekende communicatieve vaardigheden en gevoel voor de vereiste rol en verhoudingen 

tussen het IC onderling en ten opzichte van de investeringsmanagers, fondsmanagers, hoofd 

investeren, de directie, de RvC en de aandeelhouders; 

• Ervaring in de rol van voorzitter of vicevoorzitter, bij voorkeur in een andere RvC of IC die 

niet concurreert met de ROM InWest; 

• Kennis van opereren op het grensvlak van het publieke en private domein; 

• Helikopterview op het gebied van innovaties en nieuwe technologieën; 

• Academisch werk- en denkniveau. 
 

In samenhang moeten de leden verder onderstaande achtergrond en ervaring hebben: 

 



• Bedrijfseconomische of financiële achtergrond en ervaring; 

• Ervaring in het beoordelen van businesscases, bij voorkeur in de hierboven genoemde 

sectoren; 

• Relevante financieel-economische kennis en de toepassing daarvan bij het beoordelen van 

financiële prognoses, risico’s en vereist rendement; 

• Ervaring met projectfinanciering; 

• Ervaring met risicomanagement; 

• Ervaring met het vertalen van strategische initiatieven naar concrete, commerciële kansen in 

de markt; 

• Ervaring met innovatie/technologie en op de hoogte van de actuele ontwikkelingen in de 

markt;  

• Inzicht in productontwikkeling en opschaling (van demonstratieprojecten); 

• Affiniteit met maatschappelijke belangen en thema’s; 

• Kennis van en affiniteit met de volgende maatschappelijke opgaven op het gebied van 

digitalisering en innovatie;  

• Kritisch analytisch vermogen met een juist oog voor de vereiste mate van detail vanuit het 

perspectief van het IC; met gezond verstand en besluitvaardigheid. 

 

De voorzitter van het IC is in staat en bereid om voldoende aandacht en tijd te kunnen geven aan het 

voorzitterschap van de IC en fysiek aanwezig te zijn bij de vergaderingen. De vergoeding voor het de 

voorzitter van het IC is € 1.500,- per vergadering.  

 

Het Investeringscomité heeft verder tot taak het adviseren van het bestuur omtrent 

investeringsbeleid van het MKB-fonds en concrete investeringen.  

Verder kan het Investeringscomité zich ad hoc laten ondersteunen door specifieke deskundigen. 

Bij schijn van belangenverstrengeling bij individueel voorgelegde businesscases/investeringsplannen 

kan een lid afspraken maken zich te verschonen van beslissingen. 

We verwachten dat elk lid en de voorzitter van het IC op het moment van zijn/haar benoeming de 

normen en waarden binnen de onderneming onderschrijft. De leden zullen individueel periodiek 

worden beoordeeld op hun functioneren binnen het Investeringscomité. 

 
Benoeming 

Benoeming zal plaatsvinden door de AvA op basis van het bedrijfseconomisch profiel. 

Daarbij gelden de onderstaande uitsluitingsgronden:  

• Een actieve ambtelijke of politieke functie hebben bij de aandeelhouders of die in de 

afgelopen 7 jaar gehad hebben; 

• Geen Verklaring Omtrent Gedrag (VOG) (kunnen of willen) tonen; 

• Op overige gronden niet als onafhankelijk kunnen worden aangemerkt. 
 

 

Het selectieproces 

• 1e gesprek met collega van Human Resources 

• 2e gesprek met hoofd Bestuurszaken en Hoofd Innoveren 

• 3e gesprek met CEO en Hoofd Investeren 


