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Partijen 
 
Stichting ROC Centraal Noord-Kennemerland en West-Friesland (ROC Horizon College), 
te dezen rechtsgeldig vertegenwoordigd door mevrouw A.J. Grootoonk, Voorzitter College van Bestuur 
hierna te noemen:  contactschool. 
 
De publiekrechtelijke rechtspersoon: Gemeente Alkmaar (RMC-contactgemeente van RMC-regio Noord-
Kennemerland (24)), te dezen rechtsgeldig vertegenwoordigd door de wethouder voor onderwijszaken, 
mevrouw E.C. Konijn-Vermaas, daartoe op grond van artikel 171 van de Gemeentewet gemachtigd door de 
burgemeester, handelend ter uitvoering van het besluit van het college van burgemeester en wethouders 
de dato --/--/--, hierna te noemen de contactgemeente. 
 
Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs Noord-Holland-Noord (SOVON) Alkmaar, te dezen rechtsgeldig 
vertegenwoordigd door de heer R.B.M. Rigter, College van Bestuur 
 
Stichting Petrus Canisius College Alkmaar, te dezen rechtsgeldig vertegenwoordigd door de heer F.A.M. 
van Pinxteren, Voorzitter College van Bestuur 
 
Stichting Christelijk Voortgezet Onderwijs Alkmaar e.o. (CSG Jan Arentsz) Alkmaar, te dezen rechtsgeldig 
vertegenwoordigd door de heer D. Bruinzeel, Voorzitter College van Bestuur 
 
Stichting Katholiek Voortgezet Onderwijs Heerhugowaard (Trinitas) Heerhugowaard, te dezen rechtsgeldig 
vertegenwoordigd door de heer A.A. Heijnen, Voorzitter Raad van Bestuur 
 
Stichting Vrije Scholen VO Noord-Holland (Adriaan Roland Holstschool te Bergen) Amsterdam, te dezen 
rechtsgeldig vertegenwoordigd door de heer W. Brouwer, Bestuurder/ Algemeen Directeur 
 
Stichting Clusius College Alkmaar, te dezen rechtsgeldig vertegenwoordigd door de heer G.P. Oud, Lid 
College van Bestuur 
 
Stichting Voortgezet Onderwijs Kennemerland (Bonhoeffercollege Castricum en Jac. P. Thijsse College 
Castricum) Beverwijk, te dezen rechtsgeldig vertegenwoordigd door de heer W. Baumfalk, Voorzitter 
College van Bestuur 
 
Stichting Ronduit Alkmaar, te dezen rechtsgeldig vertegenwoordigd door de heer J. Zijp, 
Directeur/Bestuurder  
 
Stichting Heliomare Onderwijs Wijk aan Zee, te dezen rechtsgeldig vertegenwoordigd door de heer J. 
Welmers  
 
Vereniging Samenwerkingsverband vo Noord-Kennemerland, te dezen rechtsgeldig vertegenwoordigd 
door mw. A.Veldt, Directeur/Bestuurder 
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Overwegende dat: 

• met ingang van 1 januari 2019 de Wet tot wijziging van onder meer de Wet educatie en 

beroepsonderwijs inzake regionale samenwerking voortijdig schoolverlaten en jongeren in een 

kwetsbare positie in werking is getreden; 

• doel van de wetswijziging is dat de overheid er voor wil zorgen dat de hele groep van 12-23 jarigen 

zonder startkwalificatie belegd is bij een centrale partij, namelijk de RMC-functie van de gemeente; 

• er met ingang van 1 januari 2019 een wettelijke verplichting is tot het voeren van een regionaal 

bestuurlijk overleg tussen besturen van onderwijsinstellingen uit het Voortgezet Onderwijs, 

Praktijkonderwijs, Voortgezet Speciaal Onderwijs, Middelbaar Beroepsonderwijs en wethouders 

van de gemeenten; 

• de huidige samenwerkingsovereenkomst inzake het terugdringen van het aantal nieuwe voortijdige 

schoolverlaters op 31 december 2020 afloopt en dat partijen de samenwerking bij het verminderen 

van VSV en het begeleiden van jongeren in kwetsbare posities willen voortzetten; 

• er een nieuw Regionaal Programma is opgesteld voor de periode 2021-2024; 

• het Regionaal Programma gericht is op: 

- het voorkomen en bestrijden van voortijdig schoolverlaten van jongeren van 12 -23 jaar; 

- het terugleiden naar Onderwijs dan wel naar de Arbeidsmarkt van jongeren die zijn uitgevallen; 

- het begeleiden van Jongeren in Kwetsbare Posities naar Onderwijs dan wel Arbeid. 

• de partners de ambitie van de Minister van OCW d.d. 4 maart 2020 onderschrijven om in 2024 te 
komen tot een landelijk aantal van maximaal 20.000 nieuwe VSV’ers per jaar; 

• dat een voorspelde economische crisis als gevolg van maatregelen die zijn genomen ter bestrijding 
van COVID-19 mogelijk vragen om een bijgestelde ambitie; 

• de samenwerkingsovereenkomst het draagvlak voor de aanpak voortijdig schoolverlaters op 
regionaal niveau bij de gemeenten en onderwijsinstellingen onderstreept. De partners zetten zich 
in vanuit hun specifieke verantwoordelijkheden en deskundigheden. De partners spannen zich 
voorts optimaal in om hun middelen en mogelijkheden voor het gezamenlijke doel aan te wenden; 

• het hoofddoel van deze overeenkomst is dat leerlingen gekwalificeerd uitstromen uit het onderwijs 
of, indien dit niet haalbaar is, een plek vinden op de arbeidsmarkt of een dagbesteding volgen; 

• de partners de samenwerking in het proces van arbeidsparticipatie voor jongeren in een kwetsbare 
positie uit het VSO, het praktijkonderwijs en MBO Entreeopleiding en voortijdig schoolverlaters op 
MBO niveau 2 willen intensiveren;  

• het voor de partijen een gedeeld belang is om de problemen en knelpunten voor een goede 
overgang van (kwetsbare) jongeren naar de arbeidsmarkt gezamenlijk en eenduidig op te lossen 
om te voorkomen dat jongeren tussen wal en schip vallen; 

• het gewenst is nadere afspraken te maken omtrent de financiering van de maatregelen uit het 
regionaal programma, 

• de partners op basis van gelijkwaardigheid bepalen hoe het beschikbare budget in de regio wordt 
ingezet. 
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Verklaren op 25 november 2020 het volgende te zijn overeengekomen: 
 

Artikel 1. Begripsbepalingen 

In deze samenwerkingsovereenkomst wordt verstaan onder: 

a. Regeling regionale aanpak: Regeling regionale aanpak voortijdig schoolverlaten 2020-2024, van 6 

april 2020; 

b. Regionaal programma: “Jij telt mee!”, Regionaal Programma VSV/JIKP 2021-2024 

Westfriesland/Noord-Kennemerland, het gezamenlijk programma van betrokken 

onderwijsinstellingen en gemeenten dat door het ministerie van OCW op grond van de Regeling 

regionale aanpak  met subsidie wordt ondersteund; 

c. VSV: Voortijdig schoolverlaters (vsv-ers) zijn jongeren van 12 tot 23 jaar die het onderwijs verlaten 

zonder een startkwalificatie behaald te hebben. Een startkwalificatie is een diploma op minimaal 

havo- of vwo-niveau of een diploma op mbo-2 niveau of hoger; 

d. JIKP: Jongeren in Kwetsbare Positie zijn jongeren die de overstap maken vanuit het 

praktijkonderwijs, het voortgezet speciaal onderwijs, het vmbo-b (basisberoepsgerichte leerweg) 

en de entreeopleiding naar het (vervolg) mbo of arbeidsmarkt; 

e. RMC: Regionale Meld- en Coördinatiefunctie voortijdig schoolverlaten; 

f. RMC-regio: een van de 39 landelijke RMC-regio’s, waarin een gemeente optreedt als 

contactgemeente, die de melding en registratie van voortijdige schoolverlaters coördineren; 

g. Subsidie: Het subsidie dat op grond van de Regeling regionale aanpak beschikbaar wordt gesteld 

aan de contactschool; 

h. Specifieke uitkering: De uitkering die op grond van de Regeling regionale aanpak beschikbaar wordt 

gesteld aan de contactgemeente. 

 

 

Artikel 2. Doel en wijze van samenwerking 

 

1. De partijen, hierna te noemen ”de samenwerkingspartners”, sluiten onderhavige 

samenwerkingsovereenkomst, voor het  uitvoeren van het regionaal programma. 

2. Het Regionaal programma omvat maatregelen van de samenwerkingspartners die gezamenlijk en 

in overeenstemming met de contactschool en de RMC-contactgemeente blijkens een gezamenlijke 

regionale analyse, zijn gericht op: 

a. het voorkomen en bestrijden van voortijdig schoolverlaten door jongeren van 12-23 jaar, door 

enerzijds structurele borging van het voorkomen van voortijdig schoolverlaten in het 

onderwijsproces van de onderwijsinstellingen en anderzijds het bevorderen van de 

samenwerking tussen de onderwijsinstellingen onderling en gemeenten in de RMC-regio; 

b. de begeleiding van eerder uitgevallen jongeren (de zogenaamde oud VSV-ers); 

c. het bieden van passende begeleiding voor jongeren in een kwetsbare positie. 

3. De contactschool en de contactgemeente hebben allebei een gelijkwaardige positie. Zij zijn 

gezamenlijk belast met het uitvoeren van de taken, die uit deze overeenkomst voortvloeien en 

verantwoordelijk voor het beheer van het budget, dat bedoeld is voor de uitvoering van de 

regionale maatregelen uit het programma.  
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4. De samenwerkingspartners zijn gezamenlijk verantwoordelijk voor het leveren van een actieve 

bijdrage aan het ontwikkelen en het uitvoeren van het regionaal programma. Vertegenwoordigers 

van de afzonderlijke samenwerkingspartners nemen deel aan het regionaal bestuurlijk overleg als 

bedoeld in artikel 4. Dit bestuurlijk overleg vindt drie tot vijf keer per jaar op uitnodiging van en 

onder voorzitterschap van de contactgemeente plaats. De contactgemeente zorgt er voor dat 

partijen uit de domeinen arbeid en zorg deel nemen aan het bestuurlijk overleg. 

5. Door de contactschool en de contactgemeente wordt over de uitvoering van de maatregelen uit 

het regionaal programma een deugdelijke financiële en inhoudelijke administratie bijgehouden. 

6. De verantwoording naar het Rijk over de subsidie die de contactschool heeft ontvangen, vindt 

ongeacht de regionale structuur plaats op de gebruikelijk wijze via de jaarrekening. 

7. De verantwoording naar het Rijk over (het deel van de) specifieke uitkering die de 

contactgemeente ter beschikking stelt voor de uitvoering van het regionaal overleg en het 

regionaal programma, vindt plaats op de gebruikelijke wijze via SISA. 

  

 

Artikel 3. Duur 

De samenwerking wordt aangegaan voor de looptijd van de Regeling regionale aanpak.  

 

Artikel 4. Overige afspraken samenwerking 

1. De samenwerkingspartners hebben jaarlijks drie tot vijf keer bestuurlijk overleg met elkaar. 

2. Dit overleg wordt gebruikt voor uitwisseling van relevante zaken op het gebied van VSV/JIKP in de 

regio. Daartoe worden al die ontwikkelingen gerekend in onderwijsbeleid, onderwijsinstellingen en 

bij ketenpartners die van invloed zijn op het ontstaan en op het terugdringen van VSV en het 

begeleiden van JIKP. 

3. Tot de gespreksonderwerpen behoren eveneens het maken van afspraken over de regioanalyse, de 

subsidieaanvraag, over de aanpak en voortgang van regionale activiteiten VSV/JIKP. 

4. Met partijen uit de arbeidsmarktregio worden nadere afspraken gemaakt over de re-integratie van 

jongeren in het kader van de uitvoering van de Participatiewet. 
 

Artikel 5. Regionaal programma en afspraken over besteden van de subsidie en de specifieke uitkering  

1. Er is een Regionaal Programma opgesteld op grond van de Regeling regionale aanpak.  
2. Het Regionaal Programma is vastgesteld in het bestuurlijk overleg zoals genoemd in artikel 4, lid 1 

en is als subsidie aanvraag ingediend bij DUO. 

3. Voor beheers- en coördinatiekosten is maximaal 15% van de subsidie en de specifieke uitkering 

beschikbaar. 

4. Conform de voorschriften wordt de besteding van het subsidie verantwoord in de geïntegreerde 

jaarrekening van de contactschool.  

5. De specifieke uitkering wordt conform de voorschriften verantwoord door de contactgemeente. 

6. Bij het maken van afspraken over budgetten worden onder meer afspraken gemaakt over de wijze 

van factureren en het aanleveren van aanvullend bewijs, passend bij de financiële verantwoording 

waaraan het VSV-steunpunt, als bedoeld in artikel 8,  is gehouden. 
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Artikel 6. Rol en activiteiten contactschool  

Op grond van artikel 3.2., tweede lid, van de Regeling regionale aanpak heeft het bevoegd gezag van de 

contactschool in ieder geval tot taak: 

a. om in samenwerking met de betreffende RMC-contactgemeente en de onderwijsinstellingen in de 

desbetreffende RMC-regio de maatregelen uit te voeren die voortvloeien uit het regionaal 

programma; 

b. om als aanvrager en ontvanger van de subsidie op te treden, die wordt verstrekt op grond van de 

regionale regeling; 
c. om uitvoering te geven aan de afspraken in het regionaal programma over de besteding van de 

subsidie; 

d. om namens de betrokken onderwijsinstellingen het regionaal bestuurlijk overleg over het regionaal 

programma te voeren. 

 

Artikel 7. Rol en activiteiten RMC-contactgemeente 

 

lid 1  

Op grond van de wet van 15 juni 2018 tot wijziging van onder meer de Wet educatie en beroepsonderwijs 

inzake regionale samenwerking voortijdig schoolverlaten en jongeren in een kwetsbare positie heeft de 

RMC-contactgemeente heeft in ieder geval tot taak: 

a. met betrokken instellingen, scholen en organisaties regionaal bestuurlijk overleg te voeren over het 

regionaal programma en de uitvoering en financiering van de daarin opgenomen maatregelen; 

b. in samenwerking met de onderwijsinstellingen in de RMC-regio de maatregelen uit te voeren die 

voortvloeien uit het regionaal programma; 

c. overleg te initiëren op operationeel niveau over de voortgang van het   

         regionaal programma;  

d. contact te onderhouden met de contactschool over de uitvoering van het Regionaal programma. 

 

lid 2 

contactgemeente stelt (het deel van) de specifieke uitkering (voor het regionaal overleg en het regionaal 

programma) als bedoeld in artikel 8.3.4 van de Wet educatie en beroepsonderwijs, artikel 162c1 Wet op de 

expertisecentra en artikel 118i1 Wet op het voortgezet onderwijs, zoals deze met ingang van 1 januari 2019 

zijn komen te luiden, beschikbaar voor de uitvoering van de maatregelen uit het regionaal programma. 

 

Artikel 8  Steunpunt VSV 

1. De contactgemeente en de contactschool hebben ter uitvoering van de taken die uit onderhavige 

overeenkomst voortvloeien een regionale projectorganisatie opgezet, het steunpunt VSV. De 

contactschool en contactgemeente zijn samen, namens de samenwerkingspartners, opdrachtgever 

voor de uitvoering van het Regionaal Programma. 
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2. Het steunpunt VSV is ingericht als onderdeel van de organisatie van de contactschool en 

coördineert de uitvoering van de taken van de contactgemeente en contactschool. Het steunpunt 

initieert het overleg op bestuurlijk en operationeel niveau, onderhoudt de contacten tussen de 

contactgemeente en contactschool en informeert de samenwerkingspartners over de uitvoering 

van het regionaal programma. Daarnaast beheert het steunpunt de regionale subsidie en het door 

de contactgemeente beschikbaar gestelde specifieke uitkeringsdeel en geeft uitvoering aan de 

besluiten en afspraken over de besteding van de beschikbare middelen.  

3. De kosten van de projectorganisatie worden vergoed uit het deel van de door de contactschool en 

contactgemeente te ontvangen subsidie c.q. specifieke uitkering bestemd voor de beheers- en 

coördinatiekosten. 

4. De contactschool is de formele werkgever van de medewerker(s) van het steunpunt VSV en stelt 

werkruimte beschikbaar voor overleggen en het verrichten van de werkzaamheden. 

5. Een medewerker van het steunpunt VSV heeft uitsluitend inzage in persoonsgegevens voor zover 

dat noodzakelijk is ten behoeve van het uitvoeren van de taakopdracht. 

6. De contactschool ziet toe op de naleving van de privacywetgeving met betrekking tot de uitvoering 

van de taken van het steunpunt VSV. 

7. Indien het steunpunt VSV voor het uitvoeren van één of meer maatregelen (een deel van de) 

middelen verstrekt aan een of meer van de samenwerkingspartners, conform de afspraken en 

besluiten van het bestuurlijk overleg VSV, informeert elke onderwijsinstelling het steunpunt VSV 

beleidsmatig over de voortgang van deze maatregel(en) en legt deze onderwijsinstelling financieel 

verantwoording af aan het steunpunt VSV over de uitvoering van de maatregelen. 

8. Het steunpunt VSV brengt minimaal twee maal per jaar een voortgangs- en verantwoordingsverslag 

uit aan de vertegenwoordigers van de samenwerkingspartners en geeft een toelichting in het 

bestuurlijk overleg. 

9. Jaarlijks stelt het steunpunt VSV een inhoudelijke en financieel verantwoordingsverslag op. 

 

Artikel 9. Beheren regionale subsidie 

De contactschool en RMC-contactgemeente hebben met elkaar afgesproken dat de contactschool de 

regionale subsidie en de specifieke uitkering beheert. Daartoe worden uitvoeringsafspraken gemaakt. 

 

Artikel 10.  Slotbepaling 

Deze overeenkomst kan slechts gewijzigd worden met schriftelijke instemming van alle 

samenwerkingspartners. 
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Ondertekening: 
 

De Stichting ROC Centraal Noord-Kennemerland en West-Friesland (ROC Horizon College), 
te dezen rechtsgeldig vertegenwoordigd door mevrouw A.J. Grootoonk, Voorzitter College van Bestuur 
hierna te noemen: de contactschool. 
 
November 2020 
 
Handtekening  …………………………………………………… 
 

De RMC-contactgemeente Alkmaar van RMC-regio Noord-Kennemerland (24), te dezen rechtsgeldig 
vertegenwoordigd door mevrouw E.C. Konijn-Vermaas, wethouder, hierna te noemen: contactgemeente 
 
November 2020 
 
Handtekening  …………………………………………………… 
 

Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs Noord-Holland-Noord (SOVON) Alkmaar, te dezen rechtsgeldig 
vertegenwoordigd door de heer R.B.M. Rigter, College van Bestuur 
 
November 2020 
 
Handtekening  …………………………………………………… 
 

Stichting Petrus Canisius College Alkmaar, te dezen rechtsgeldig vertegenwoordigd door de heer F.A.M. 
van Pinxteren, Voorzitter College van Bestuur 
 
November 2020 
 
Handtekening  …………………………………………………… 
 

Stichting Christelijk Voortgezet Onderwijs Alkmaar e.o. (CSG Jan Arentsz) Alkmaar, te dezen rechtsgeldig 
vertegenwoordigd door de heer D. Bruinzeel, College van Bestuur 
 
November 2020 
 
Handtekening  …………………………………………………… 
 

Stichting Katholiek Voortgezet Onderwijs Heerhugowaard (Trinitas) Heerhugowaard, te dezen rechtsgeldig 
vertegenwoordigd door de heer A.A. Heijnen, Voorzitter Raad van Bestuur 
 
November 2020 
 
Handtekening  …………………………………………………… 
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Stichting Vrije Scholen VO Noord-Holland (Adriaan Roland Holstschool te Bergen) Amsterdam, te dezen 
rechtsgeldig vertegenwoordigd door de heer W. Brouwer, Bestuurder/ Algemeen Directeur 
 
November 2020 
 
Handtekening  …………………………………………………… 
 

Stichting Clusius College Alkmaar, te dezen rechtsgeldig vertegenwoordigd door de heer G.P. Oud, Lid 
College van Bestuur 
 
November 2020 
 
Handtekening  …………………………………………………… 
 

Stichting Voortgezet Onderwijs Kennemerland (Bonhoeffercollege Castricum en Jac. P. Thijsse College 
Castricum) Beverwijk, te dezen rechtsgeldig vertegenwoordigd door de heer W. Baumfalk, Voorzitter 
College van Bestuur 
 
November 2020 
 
Handtekening  …………………………………………………… 
 

Stichting Ronduit Alkmaar, te dezen rechtsgeldig vertegenwoordigd door de heer J. Zijp, 
Directeur/Bestuurder  
 
November 2020 
 
Handtekening  …………………………………………………… 
 

Stichting Heliomare Onderwijs Wijk aan Zee, te dezen rechtsgeldig vertegenwoordigd door de heer J. 
Welmers  
 
November 2020 
 
Handtekening  …………………………………………………… 
 

Vereniging Samenwerkingsverband vo Noord-Kennemerland, te dezen rechtsgeldig vertegenwoordigd 
door mw. A.Veldt, Directeur/Bestuurder 
 
November 2020 
 
Handtekening  …………………………………………………… 
 

 


